
 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO DI UNA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL 
CONFERIMENTO, A TITOLO GRATUITO A PROFESSORI E RICERCATORI DI ALTRE 
UNIVERSITÀ, DI 1 INCARICO DI INSEGNAMENTO A.A. 2024-2025. 

 
LA DIRETTRICE DEL DIPARTIMENTO 

 
- Visti gli art. 2222 e segg. 2229 e segg. del Codice Civile; 
- Visto l’art. 409 del Codice Procedura Civile, come modificato dalla Legge 81/2017; 
- Vista la Legge 4 novembre 2005, n. 230, recante «Norme in materia di organizzazione 

delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo 
per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario» e, in particolare, 
l’articolo 23; 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle 
università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per 
incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare l’art. 18 
e 23; 

- Vista la Legge 29 giugno 2022, n. 79, di conversione del decreto-legge 30 aprile 2022, 
n. 36, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR)», e, in particolare, l’articolo 14; 

- Visto il Decreto Ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al 
trattamento economico spettante ai titolari dei contratti per attività d’insegnamento; 

- Visto l’art. 53, del D.P.R. 22/12/1986 n. 917 (T.U.I.R. sulle imposte sui redditi); 
- Visto il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013; 
- Visto l’art. 65 del del D.Lgs. n. 30/2005 e s.m.i. 
- Visto l’art. 2 del D.Lgs. n. 81/2015; 
- Visto l’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D.Lgs. n. 75/2017; 
- Vista la deliberazione 20/2009 della Sezione Centrale di Controllo di legittimità che ha 

considerato estranei alla previsione normativa dell'art. 17 c. 30 del D.L. 78/2009 
convertito, con modifiche, nella Legge 102/2009 (controllo preventivo di legittimità 
della Corte dei Conti su atti e contratti) gli incarichi di docenza e quelli tecnico 
specialistici di supporto alla didattica; 

- Vista la deliberazione SCCLEG/7/2017/PREV, con la quale la Corte dei Conti, Sezione 
Centrale del controllo preventivo di legittimità su atti del Governo e delle 
Amministrazioni dello Stato, in considerazione anche di alcune pronunce espresse in 
passato nel preesistente quadro legislativo, ha dato una interpretazione di natura non 
meramente letterale ma sistematica dell'art. 1 comma 303 della legge 232/2016 e 
pertanto, nell'attuale quadro normativo, il controllo preventivo di legittimità esercitato 
dalla Corte dei Conti, deve ritenersi venuto meno per gli atti di conferimento, di 
qualunque natura e per gli incarichi di cui all'articolo 7, comma 6, del D.Lgs. n. 
165/2001 stipulati dalle Università statali; 

- Visto lo Statuto di Ateneo;  
- Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 
- Visto il “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato con Decreto 

Rettorale del 23 agosto 2022, n. 1033; 
- Visto il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali; 



 
 
 
 

- Dato atto che non è stato possibile procedere alla copertura degli insegnamenti di cui 
al presente avviso con i Professori e Ricercatori dell’Ateneo; 

- Vista la delibera adottata dal Consiglio del Dipartimento di Formazione, Lingue, 
Intercultura, Letterature e Psicologia il 27/03/2024 in merito alla copertura degli 
insegnamenti nel CdS Lingue e Civiltà dell'Asia e dell’Africa per l’ a.a. 2024-2025; 

- Accertata la copertura finanziaria sul bilancio di Ateneo UA.A DIP, Progetto del 
Dipartimento di Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e Psicologia, 

- Valutato ogni opportuno elemento, 
EMANA 

 
il seguente bando per la copertura di insegnamenti per l’anno accademico 2024-2025: 
 

Articolo 1 - Avviso di vacanza 
Presso il Dipartimento di Lingue, Letterature e Studi Interculturali sono vacanti i sotto 
indicati insegnamenti da affidarsi a titolo gratuito:  
 
CdS in Lingue e Civiltà dell'Asia e dell’Africa LM-36 

Sem. Cod.Ins. Insegnamento 
S.C. 

SSD Ins. 
CFU 
Doc. 

Ore 
Doc. 

2 B000044 
Laboratorio di Letteratura Ebraica 
Moderna e Contemporanea 

NN 3 15 

 
IL PRESENTE BANDO È VOLTO ALLA CREAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI 
MERITO PER FAR FRONTE A SUCCESSIVE ULTERIORI ESIGENZE RELATIVE 
ALL’INSEGNAMENTO INDICATO PER L’ANNO ACCADEMICO 2024-2025. 
 

Articolo 2 - Partecipazione 
Possono partecipare alla selezione per il conferimento dei sopra detti insegnamenti 
Professori Ordinari, Associati e Ricercatori in servizio presso altri Atenei italiani.  
Alla selezione non possono partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o di 
affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento, 
ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di 
Amministrazione dell’Ateneo. 
 

Articolo 3 - Modalità di presentazione delle domande 
Per ogni informazione contattare Olga Ceccherini: olga.ceccherini@unifi.it - 
055/2756186 
 
Considerata l’urgenza di definire rapidamente l’offerta formativa del CdS in Lingue e 
Civiltà dell'Oriente Antico e Moderno per l’anno accademico 2024-2025, la domanda di 
partecipazione deve pervenire entro le ore 13.00 del 08/01/2025 pena l’esclusione dalla 
procedura selettiva. 
 
La domanda, secondo il MODELLO A allegato al presente bando, potrà essere: 
trasmessa per via telematica al seguente indirizzo di posta elettronica: 



 
 
 
 

selezioni@forlilpsi.unifi.it . Per la presentazione della domanda i candidati dovranno 
essere in possesso di un indirizzo di posta personale. Tutti i documenti allegati al 
messaggio di posta elettronica dovranno essere in formato PDF.  
 
Nell’oggetto del messaggio inviato dovrà essere indicata chiaramente la dicitura 
“Domanda Lab. di Letteratura Ebraica Moderna e Contemporanea - AFFGRA”. 
 
Alla domanda devono essere allegati: 
a) curriculum vitae et studiorum con particolare riferimento ai titoli professionali, scientifici 
e accademici attinenti al profilo da ricoprire;  
b) elenco delle pubblicazioni; 
c) fotocopia di un documento di identità e del C.F. 
La mancata sottoscrizione della domanda comporta l’esclusione dalla procedura selettiva. 
 

Articolo 4 - Criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento 
La fase di selezione e comparazione tra i candidati avviene sulla base della qualificazione 
scientifica e professionale degli stessi. In particolare, la Commissione attribuisce 
punteggi: 
a) al complesso delle pubblicazioni scientifiche; il bando può prevedere un numero 
massimo di pubblicazioni da valutare; 
b) al curriculum vitae et studiorum, con particolare riferimento ai titoli attinenti o connessi 
alla materia dell’insegnamento oggetto del bando; 
c) alla precedente attività didattica, con particolare preferenza per la materia 
dell’insegnamento oggetto del bando. 
 

Articolo 5 - Durata 
L’attività verrà svolta nel secondo semestre dell’aa 2024-2025 e terminerà il 30/04/2026. 
 

Articolo 6 - Obblighi e diritti degli incaricati 
6.1 I titolari dell’incarico d’insegnamento hanno diritto all’accesso alla rete di Ateneo, ai 
servizi bibliotecari on-line e alla casella di posta elettronica presso Unifi.  
L’accesso ai predetti servizi è garantito per l’intera durata dell’incarico. 
 
6.2 I titolari dell’incarico d’insegnamento sono tenuti a: 
a) svolgere personalmente le attività didattiche in piena autonomia, nel rispetto degli orari 
concordati con la Scuola e delle modalità e dei programmi dell’insegnamento, concordati 
con il Corso di Studio sulla base della programmazione didattica;  
b) svolgere compiti di assistenza agli studenti, partecipare alle Commissioni di verifica del 
profitto e dell’esame finale per il conseguimento del titolo di studio; 
c) utilizzare il servizio on-line di verbalizzazione con firma digitale per tutta la durata del 
contratto; 
d) inserire il programma dell’insegnamento e le altre indicazioni richieste sulla scheda 
Syllabus; rendere disponibile il proprio curriculum vitae et studiorum, in modo da renderli 
accessibili sul sito web di Ateneo; 
e) annotare nell’apposito registro delle lezioni i dati relativi all’attività didattica svolta, come 
previsto dal vigente Regolamento Didattico di Ateneo; 



 
 
 
 

f) rispettare le norme dello Statuto, del Regolamento Didattico e del Codice Etico di 
Ateneo. 
 
6.3 I titolari dell’incarico d’insegnamento non devono trovarsi in situazioni di conflitto di 
interessi, anche potenziale, con l’Ateneo. 
 
6.4 I titolari dell’incarico di insegnamento partecipano ai Consigli di corso di laurea ai sensi 
dell’articolo 33, comma 4-ter, dello Statuto dell’Ateneo. 
 

Articolo 7 - Pubblicità 
Il presente bando e il suo esito sono pubblicati sull’Albo Ufficiale di Ateneo. 
 

Articolo 8 - Proprietà intellettuale 
Ai sensi dell’art. 65 del D.Lgs. n. 30 del 2005 (Codice della Proprietà Industriale,  come 
da successive modifiche e integrazioni) e dell’art. 2 c.1 del  “Regolamento per la gestione 
dei diritti di proprietà industriale e intellettuale con riferimento alle attività di ricerca svolte 
da personale universitario”, emanato con D.R. n. 82735 (526) del 08/05/2019, il diritto di 
proprietà industriale conseguente all’attività  posta in essere dal lavoratore autonomo 
nell’esecuzione del presente contratto, spetta al  medesimo qualora sia finanziata con 
risorse dell’Università degli Studi di Firenze. Diversamente, ai sensi dell’art. 3 del 
Regolamento richiamato, qualora l’attività sia sovvenzionata in tutto o in parte da soggetti 
privati ovvero realizzata nell'ambito di specifici progetti finanziati da soggetti pubblici 
diversi dall'Università, la proprietà industriale spetta all’Università medesima, che rimane 
titolare degli eventuali diritti derivanti dalle invenzioni.  
 

Articolo 9 - Trattamento dei dati personali 
I candidati prendono atto che il trattamento dei propri dati personali e sensibili avverrà 
secondo le modalità stabilite dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. I candidati 
prendono altresì atto che il curriculum vitae et studiorum e le dichiarazioni rese per le 
quali, ai sensi della normativa vigente, è prevista l’ottemperanza ad obblighi di 
trasparenza, verranno pubblicati sul sito web dell’Amministrazione in apposita sezione di 
“Amministrazione Trasparente”. 
I candidati prendono atto che, ai sensi del D.Lgs 81/08 e del “Regolamento di Ateneo per 
la sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro” dell’Università degli studi di Firenze (Decreto 
prot. n.79162 del 26/05/2017), nei casi in cui ne ricorrano le condizioni e si configuri la 
relativa fattispecie, sono tenuti a collaborare alla corretta attuazione delle misure poste in 
essere per la prevenzione dei rischi alla salute e per la sicurezza sui luoghi di lavoro, 
adempiendo agli obblighi previsti dalla normativa vigente e osservando le disposizioni 
impartite dai soggetti a ciò preposti. 
I candidati, qualora in ragione dell’attività specificamente svolta, siano esposti a rischi 
specifici e individuati, prendono atto di essere tenuti a sottoporsi ai controlli sanitari 
previsti dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti ovvero disposti dal medico 
competente nell’ambito dell’attività di sorveglianza sanitaria prevista dall’art.41 dal D.Lgs 
citato. 
I candidati prendono, altresì, atto che l’Università degli studi di Firenze adotta le misure 



 
 
 
 

di prevenzione e protezione prima che le attività a rischio siano poste in essere 
informando i lavoratori circa i rischi per la salute e la sicurezza e le relative misure di 
prevenzione e protezione da adottare al riguardo. Resta inteso che i candidati si 
impegnano a frequentare i corsi di formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi 
di lavoro con riferimento all’attività svolta ed in conformità con le previsioni di cui 
all’Accordo Stato Regioni del 21/12/11.  
 

Art. 10 – Unità organizzativa competente e responsabile del procedimento 
Ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m. nonché del “Regolamento sui procedimenti 
amministrativi dell’Università degli Studi di Firenze” è individuata quale Unità 
organizzativa competente il Dipartimento Formazione, Lingue, Intercultura, Letterature e 
Psicologia, sede legale in via Laura n. 48, Firenze e quale responsabile del procedimento 
Olga Ceccherini, olga.ceccherini@unifi.it  presso la sede di via Laura n. 48, Firenze.   
 
                                                                 LA DIRETTRICE DEL DIPARTIMENTO 
                                                                            (prof.ssa Vanna Boffo) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
INFORMATIVA RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (ART. 13 
REG.UE 2016/679) 
 
Per le finalità previste dal Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle 
persone fisiche, con riguardo ai dati personali da Lei forniti ed acquisiti nonché alla libera 
circolazione di tali dati, informiamo che il relativo trattamento verrà effettuato nel rispetto 
della normativa prevista dal premesso Regolamento e dei diritti ed obblighi conseguenti. 
Sul sito di Ateneo, all’indirizzo https://www.unifi.it/p11360.html, è presente una pagina 
dedicata alla tematica della protezione dei dati personali contenente anche l’informativa 
per il trattamento dei dati personali dei collaboratori esterni 


		2024-12-04T09:09:28+0100
	Vanna Boffo




