
                                                                    

AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E 

COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI CONSULENZA PER LA 

REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO EDITORIALE RIVOLTO ALLA DIGITALIZZAZIONE DELLE  

LINEE GUIDA PER LA RIGENERAZIONE DEL PAESAGGIO CULTURALE DEL CASENTINO 

NELL’AMBITO DEL  PROGETTO  DI RICERCA “REGENERATING CULTURAL LANDSCAPES 

OF INNER AREAS IN A PEOPLE CENTERED PERSPECTIVE. HISTORICAL VILLAGES AND 

RURAL AREAS OF THE CASENTINO REGION AS AN IDEAS INCUBATOR OF CREATIVITY 

AND INNOVATION”_REACT, CUP B55F21007810001, DA AFFIDARE A: A) PERSONALE 

DIPENDENTE DELL’ATENEO A TITOLO GRATUITO E/O, IN SUBORDINE, B) A SOGGETTI 

ESTERNI A TITOLO RETRIBUITO MEDIANTE LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO 

AUTONOMO ABITUALE O NON ABITUALE. 

 

 

IL DIRETTORE 

 
       VISTI       gli artt. 2222 e segg. e 2229 e segg. del Codice Civile;  

 VISTA       la legge  n. 244 del  24 dicembre 2007, ed in particolare i commi da 76     

a 79 dell’art. 3;  

 VISTO    l’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 come modificato dal D.  Lgs. n. 

75/2017;  

VISTA la circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica;  

VISTO lo Statuto di Ateneo; 

VISTO il “Regolamento sui procedimenti amministrativi dell’Università degli 

Studi di Firenze” emanato con D. R. n. 951 del 22/09/2010; 

     VISTA la direttiva rettorale in tema di contratti di lavoro flessibile ed autonomo 

del 12 ottobre 2009 (prot. n. 68452); 

        

 VISTA   la delibera del Consiglio di Dipartimento di Architettura (DIDA) del 

06/11/2024  con la quale è stata autorizzata l’indizione di una 

procedura comparativa per   titoli e colloquio  per il conferimento di un 

incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento di attività di consulenza 

per la realizzazione di un progetto editoriale rivolto alla digitalizzazione 

delle “Linee Guida per la rigenerazione del Paesaggio Culturale del 

Casentino”, nell’ambito del progetto di ricerca REACT,- 

DM737_BANDO_SENIOR_REACT_ANTONIOLAURIA - “REGENERATING 

CULTURAL LANDSCAPES OF INNER AREAS IN A PEOPLE CENTERED 

PERSPECTIVE. HISTORICAL VILLAGES AND RURAL AREAS OF THE 

CASENTINO REGION AS AN IDEAS INCUBATOR OF CREATIVITY AND 

INNOVATION”-REACT, CUP B55F21007810001,  (responsabile scientifico 



                                                                    

prof. Antonio Lauria),  decorrenza dal 16/12/2024   al 15/05/2025  per un 

corrispettivo di 7.500,00= (lordo percipiente); 

 

VISTO       l’avviso pubblico emanato con D. D. n. 14091/2024, prot. n. 0284899-   

                 VII/1  del 14/11/2024; 

 

     VISTO      il D.D. n. 15311/2024, prot. n. 0306800 del  03/12/2024 di nomina della   

                     Commissione esaminatrice;      

  

  VISTI      gli atti del concorso per titoli e colloquio per il conferimento di  n. 1   

                  incarico  di lavoro autonomo abituale o non abituale;  

 

   CONSTATATA la regolarità formale della procedura di concorso;  

 

DECRETA 

 

-    di approvare gli atti della procedura comparativa per   titoli e colloquio  per il 

conferimento di n. 1  incarico di lavoro autonomo abituale o non abituale per lo 

svolgimento dell’attività di incarico di consulenza per la realizzazione di un 

progetto editoriale rivolto alla digitalizzazione delle “Linee Guida per la 

rigenerazione del Paesaggio Culturale del Casentino”, nell’ambito del progetto di 

ricerca REACT,- DM737_BANDO_SENIOR_REACT_ANTONIOLAURIA - 

“REGENERATING CULTURAL LANDSCAPES OF INNER AREAS IN A PEOPLE CENTERED 

PERSPECTIVE. HISTORICAL VILLAGES AND RURAL AREAS OF THE CASENTINO REGION 

AS AN IDEAS INCUBATOR OF CREATIVITY AND INNOVATION”-REACT, CUP 

B55F21007810001; 

 

-   di affidare un incarico di lavoro autonomo abituale o non abituale alla   Dott.ssa 

Elisa  SIMONCINI, risultata idonea nella valutazione comparativa in questione, e 

come risulta dalla graduatoria di seguito riportata, per l’espletamento dell’attività 
come  già sopra descritta.  

 

 
     L’ incarico di lavoro autonomo abituale o non abituale avrà decorrenza dal     

     16 Dicembre 2024   al  15/05/2025 a  fronte di  un corrispettivo complessivo pari   

     a  € 7.500,00 = (settemilacinquecento/00 euro),  comprensivo di tutti gli oneri a    

     carico percipiente, sul seguente  progetto:    

     

 
Cognome e nome 

Punteggio 

titoli/50 

Punteggio 

colloquio/50 

Totale 

punteggio/100 

 

 SIMONCINI  Elisa  20 45     65/100 



                                                                    

     DM737_BANDO_SENIOR_REACT_ANTONIOLAURIA, CUP B55F21007810001,  Coan.  

     Ant. n. 120608/2024. 

 

 

 

Firenze,    

              IL  DIRETTORE  

                                                                          Prof.ssa Susanna Caccia Gherardini 
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