
ai sensi dell’art. 23 c. 2 L. 240/2010, 

–
e per il Master in “Data Science and Statistical Learning (MD2SL)” a.a 

l’art. 409 del Codice Procedura Civile, come modificato dalla Legge 81/2017;

in particolare, l’articolo 1, comma 16;
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

del sistema universitario”, ed in particolare l’art. 18 e 23;

particolare, l’articolo 14,

economico spettante ai titolari dei contratti per attività d’insegnamento;
l’art. 53, del D.P.R. 22

l’art. 65 del D.Lgs. n. 30/2005 e s.m.i.
l’art. 2 del D.Lgs. n. 81/2015;
l’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D.Lgs. n. 75/2



il “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato con Decreto Rettorale del 23 

avviso con i Professori e Ricercatori dell’Ateneo;

è indetta una procedura di valutazione comparativa per l’aff

egnamenti per l’anno 

–
Presso il Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni “G. Parenti” 

sensi dell’articolo 23, comma 2, della legge 30 dicembre 2010, n. 240: 

–



€ 300,00*

€ 300,00*

€ 300,00*

–

€ 900,00*

–

€ 1200,00*

€320,00*

comprensivo delle attività di preparazione, supporto agli studenti e verifica dell’apprendimento 
connesso all’insegnamento erogato (didattica integrativa e sussidiaria).



“ ”
all’effettiva attivazione 

– Durata e corrispettivo dell’incarico

L’attività avrà 

l’insegnamento del 

collaborazione coordinata a titolo retribuito, previa valutazione positiva dell’attività svolta
possibilità di rinnovare l’incarico per gli anni successivi, così come previsto dall’art. 7, comma 1 del 

Il compenso orario è definito ai sensi dell’articolo 16 del Regolamento in materia di incarichi 
d’insegnamento, e verrà corrisposto, in un’unica rata finale, alla scadenza del contratto

. I titolari dell’incarico hanno diritto all’accesso alla rete di Ateneo, ai servizi 

L’accesso ai predetti servizi e a ogni altro sevizio o applicativo necessario per l’espletamento 
dell’attività didattica è garantito per l’intera durata dell’incarico.

. I titolari dell’incarico 

verifica del profitto e dell’esame finale per 

inserire il programma dell’insegnamento e le altre indicazioni richieste sulla scheda 

annotare nell’apposito registro delle lezioni i dati relativi all’attività didattica svolta, come previsto 

Fatto salvo l'adempimento prioritario e integrale degli obblighi contrattuali, i titolari dell’incarico 
d’insegnamento non devono trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, con l’Ateneo.



dai commi 2 e 3 ovvero qualora l’incaricato non dia inizio alle prescritte attività

pregiudichino l’intera prestazione.

I titolari dell’incarico di insegnamento partecipano ai Consigli di corso di laurea ai sensi 
dell’articolo 33, comma 4 ter, dello Statuto dell’Ateneo.

che sono stati titolari dei contratti nell'ambito delle risorse vincolate di cui all’articolo 18, comma 4, della 

Al titolare del contratto è consentito l’uso del titolo di professore a contratto esclusivamente per 
la durata dell’incarico.

–

a.2) i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti: godere dei 

all'atto del conferimento dell’incarico di lavoro autonomo esercitato nella forma di collaborazione 

non aver riportato una condanna penale in Italia o all’estero né di avere a proprio carico 
precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziario ai sensi dell’art. 686 del c.p.p..o altre misure che 



Possono partecipare alla selezione per l’attribuzione dei sopra detti insegnamenti:

●
●

ione dell’Ateneo.

contemporanea titolarità dei contratti di cui all’articolo 22 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, come 
modificato dall’articolo 14 comma 6 ies della Legge 29 giugno 2022, n. 79 e di cui all’articolo 24 della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240. Trovano altresì applicazione le incompatibilità disciplinate dall’art. 13 

, nel rispetto di quanto previsto all’articolo 5, comma 6, del 
di Ateneo sul conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art.

2010, n. 240, emanato con decreto rettorale 14 maggio 2020, n. 550, che cita: “
ricerca può svolgere attività di lavoro autonomo solo previa autorizzazione del Consiglio dell’Unità 

ere motivato del Responsabile scientifico dell’assegno, previa verifica che tale 

delle regole di rendicontazione previste dall’ente finanziatore.” 

trova applicazione quanto previsto nell’articolo 20, comma 3, 

a contratto dell’Ateneo pu

ai sensi dell’art. 14, comma 4, primo periodo, del “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” 



na l’esclusione dalla procedura selettiva

. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto “
– a.a. 2024/25”

dovrà riportare nell’oggetto “ –
2024/25”

di non avere riportato condanne penali in Italia o all’estero, di non avere procedimenti penali ed 

giudiziario ai sensi dell’art. 686 del c.p.p. né di aver riportato misure che escludano dalla nomina o 

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 4 del presente bando, con l’indicazione dell’anno in cui è 
stato conseguito e dell’Istituto che lo ha rilasciato; il titolo di studio conseguito all’estero deve essere 
dichiarato equivalente dalla competente autorità ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs. n. 

mailto:disia@disia.unifi.it


andidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare copia 

–

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

statale nonché di non essere stato licenziato per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 

ai sensi dell’art.18 comma 1 lettera c) della Legge 240/2010 di 

Amministrazione dell’Ateneo

di non essere contemporaneamente titolare di contratti di cui all’articolo 22 della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240, come modificato dall’articolo 14 comma 6
cui all’articolo 24 della stessa Legge 30 
dell’incarico, nelle condizioni di incompatibilità disciplinate dall’art. 13 del decreto del Presidente della 

nel caso in cui un contratto sia stato risolto ai sensi dell’art. 14, comma 4, primo periodo, del 
"Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” di

di non trovarsi, alla data di inizio dell’incarico, nelle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 8 del 
“1. La borsa non è 

http://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/22-02-2016/modulo-la-richiesta-dellequivalenza-del-titolo-di-studio-stranieri
http://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/22-02-2016/modulo-la-richiesta-dellequivalenza-del-titolo-di-studio-stranieri


quelle previste per l’integrazione dei soggiorni all’estero, né con stipendi derivanti da rapporti di impiego 

svolgimento di incarichi di lavoro autonomo conferiti dall’Ateneo.

eriti da soggetti diversi dall’Ateneo durante il periodo di 
fruizione della borsa.”;

il domicilio, completo del codice di avviamento postale, che il candidato elegge per l’invio delle 

nell’ambito di esperienze lavorative attinenti ai requisiti richiesti nonché ogni altra informazione o notizia 

rende noto che, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 33/13, i dati contenuti nel curriculum saranno 

ad eccezione dei professori e dei ricercatori dell’Ateneo 

documenti nei trenta giorni successivi all’instaurazione del rapporto di lavoro.

per l’affidamento dell’insegnamento
il rilascio dell’autorizzazione. 
dell’affidamento, dovrà produrre il nulla osta rilasciato dall’ente di appartenenza.

L’Università di Firenze non assume alcuna r

del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella 



–

disciplinare dell’attività oggetto della selezione o, in caso 
di motivata necessità, al macrosettore. A seguito dell’entrata in vigore del decreto del Ministro 
dell’Università e della ricerca di cui all’articolo 15

disciplinare ovvero, a seguito dell’entrata in vigore del decreto del Ministro dell’Università e 
della ricerca di cui all’articolo 15 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, come modificato dalla Legge 29 

disciplinare, si procede alla nomina di un’unica 

La valutazione comparativa, per soli titoli, di cui alla lettera a) dell’art.4.3, avviene sulla base 

dell’entrata in vigore del decreto del Ministro dell’Università e della ricerca di cui all’articolo 15 della Legge 

inerente l’attività didattica da svolgere e quella pregressa e della professionalità acquisita, 

ricoprire l’incarico vacante, si procede alla comparazione, per soli titoli, tra i candidati di cui all’art.4.3 

seguito dell’entrata in vigore del decreto del Ministro dell’Università e della ricerca di cui all’articolo 15 

disciplinare inerente l’attività didattica da svolgere, della pregressa atti
professionale, con preferenza per la materia oggetto del bando, tenuto conto dell’attività di ricerca svolta 
in Italia o all’estero.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell’abilitazione scientifica
all’art. 6 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all’estero, costituisce 
titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione dei predetti contratti, in caso di parità di valutazione. 



L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 

l’anno accademico per il quale è stata svolta la selezione. È possibile at

del rapporto nel corso dell’anno accademico. In caso di partecipazione di un unico candidato deve 
tata l’idoneità. L’incarico di lavoro autonomo esercitato nella forma della 

, ai fini dell’attribuzione del 

dell’abilitazione scientifica di cui all’art. 16 della Legge 240/2010 ovvero di titoli equivalenti conseguiti 
all’estero.  In c

Della graduatoria sarà data pubblicità nell’Albo ufficiale dell’Ateneo e sul sito web del 
all’indirizzo 

nell’Albo ufficiale dell’Ateneo, dove verrà pubblicata anche la composizione della Commissione, 

– dell’insegnamento/Stipula del contratto
I candidati di cui all’art.6.2 risultati vincitori saranno i soggetti affidatari dell’insegnamento.

modifiche o integrazione, all’essere titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, 
che consentono l’affidamento dell’insegnamento.

I candidati di cui all’art. 6.3 che saranno risultati vincitori verranno invitati a stipulare un contratto 

integrazione, all’essere titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, 

a presentazione all’invito per la stipula del contratto sarà intesa come rinuncia al medesimo.
Il contratto si intende risolto qualora sia possibile assicurare la copertura dell’insegnamento con 
professori o ricercatori dell’Ateneo che abbiano preso servizio a seguito dell’espletamento di procedure 
di reclutamento, concluse prima dell’inizio dell’attività didattica, e riferite al settore di cui all’articolo 8, 
comma 2, lettera b), del “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” di cui al Decreto R

https://www.disia.unifi.it/vp-117-bandi-e-avvisi.html


Il contratto si intende, altresì, risolto qualora, a seguito di prese di servizio conseguenti all’espletamento 
di procedure di reclutamento concluse prima dell’inizio dell’attività didattica e riferite al settore di c
all’articolo 8, comma 2, lettera b), del “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato 

l contratto si intende, altresì, risolto qualora, a seguito di prese di servizio conseguenti all’es
di procedure di reclutamento concluse prima dell’inizio dell’attività didattica e riferite al settore di cui 
all’articolo 8, comma 2, lettera b), del “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato 

consenta di garantire la copertura dell’insegnamento con docenti o ricercatori in servizio.

–

Ai sensi dell’art. 65 del D.Lgs. n. 30 del 2005 (Codice della P
modifiche e integrazioni) e dell’art. 2 c.1 del  “Regolamento per la gestione dei diritti di proprietà 
industriale e intellettuale con riferimento alle attività di ricerca svolte da personale universitario”, emanat
con D.R. n. 82735 (526) del 08/05/2019, il diritto di proprietà industriale conseguente all’attività  posta in 
essere dal lavoratore autonomo nell’esecuzione del presente contratto, spetta al  medesimo qualora sia 
finanziata con risorse dell’Università degli Studi di Firenze. Diversamente, ai sensi dell’art. 3 del 
Regolamento richiamato, qualora l’attività sia sovvenzionata in tutto o in parte da soggetti privati ovvero 

industriale spetta all’Università medesima, che rimane titolare degli eventuali diritti derivanti dalle 

–

orum e le dichiarazioni rese per le quali, ai sensi della normativa vigente, è prevista l’ottemperanza 
ad obblighi di trasparenza, verranno pubblicati sul sito web dell’Amministrazione in apposita sezione di 
“Amministrazione Trasparente”.

–

81/08 e del “Regolamento di Ateneo per la sicurezza e 
la salute nei luoghi di lavoro” dell’Università degli studi di Firenze (Decreto prot. n.79162 del 26/05/2017), 

I candidati, qualora in ragione dell’attività specificamente svolta, siano esposti a rischi specifici e 

amentari vigenti ovvero disposti dal medico competente nell’ambito dell’attività di 
sorveglianza sanitaria prevista dall’art.41 

I candidati prendono, altresì, atto che l’Università degli studi di Firenze adotta le misure di prevenzione 



nei luoghi di lavoro con riferimento all’attività svolta ed in conformità con le previsioni di cui all’Accordo 

Ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m. nonché del “Regolamento sui procedimenti amministrativi 
dell’Università degli Studi di Firenze” è individuata quale Unità organizzativa competente il Dipartimento 

Applicazioni “G. Parenti”, Viale G.B. Morgagni, n. 59

Sul sito di Ateneo, all’indirizzo https://www.unifi.it/p11360.html, è presente una pagina dedicata alla tematica della 
protezione dei dati personali contenente anche l’

mailto:disia@disia.unifi.it
mailto:disia@pec.unifi.it


–

Statistica, Informatica, Applicazioni “G. Parenti” 

in servizio presso l’Università di __________________________ in qualità di 

l’affidamento 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi dell’articolo 96 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilità penale 

5)  □ di essere titolare del permesso di soggiorno ai sensi del D.Lgs n. 286 del 1998, ss.mm.ii. ovvero di 

□ di non essere in possesso del permesso di soggiorno e di impegnarsi a richiederlo qualora risulti 
affidatario dell’insegnamento;



per l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, né di avere a proprio carico precedenti penali 
iscrivibili nel casellario giudiziario ai sensi dell’art. 686 del c.p.p.., né di aver riportato misure che 

presso l’Università di ..................

sensi del nuovo ordinamento presso l’Università degli Studi di ........................ ……..rilasciato in data 

conseguita ai sensi del nuovo ordinamento presso l’Università degli Studi

titolo di studio, conseguito all’estero, rilasciato da ............................................. in data   ..............

hiarato equivalente dalla competente autorità ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lvo n. 165/2001, 

per il quale ha richiesto equivalenza alla competente autorità ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lvo 

11) di essere in possesso dell’esperienza richiesta per l’accesso alla procedura come di seguito 

l’Amministrazione non assume nessuna responsabilità in caso di irreperibilità del d



Il candidato accetta le disposizioni previste nell’art. 65 del D.Lgs. n. 30 del 2005 (Codice della Proprietà 
Industriale, come da successive modifiche e integrazioni) e nell’art. 2 c.1 del  “Regolamento per la 

personale universitario”.

Il candidato si impegna, ai sensi del D.Lgs 81/08 e del “Regolamento di Ateneo per la sicurezza e la 
salute nei luoghi di lavoro” dell’Università degli studi di Firenze (Decreto prot.n.79162 del 26/05/2017), 

Il candidato, qualora in ragione dell’attività specificamente svolta, siano e

regolamentari vigenti ovvero disposti dal medico competente nell’ambito dell’attività di sorveglianza 
sanitaria prevista dall’a

Il candidato prende, altresì, atto che l’Università degli studi di Firenze adotta le misure di prevenzione e 

riferimento all’attività svolta ed in conformità con le previsioni di cui all’Accordo Stato Regioni del 

nonché copia autentica della traduzione ufficiale del titolo di studio conseguito all’estero

Nulla osta. rilasciato dall’ente di appartenenza, qualora previsto dall’art. 53 del DLgs. 165/2001 

copia semplice dell’istanza (protocollata) per il rilascio dell’autorizzazione allo svolgimento di incarico, 



studiorum e le dichiarazioni rese per le quali, ai sensi della normativa vigente, è prevista l’ottemperanza 
ti sul sito web dell’Amministrazione in apposita sezione di 

“Amministrazione Trasparente”.

Il/La...... sottoscritt…. si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni dei recapiti di cui 

Il/La....... sottoscritt… dichiara inoltre di aver preso visione del contenuto dell’avviso di procedura di 

Allegare copia non autenticata di documento d’identità in corso di validità



–

“G. Parenti” 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi dell’articolo 96 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilità penale 

e ……………………………….............................;

….................................................................... n. ........  cap ....................

5)  □ di essere titolare del permesso di soggiorno ai sensi del 

□ di non essere in possesso del permesso di soggiorno e di impegnarsi a richiederlo qualora risulti 
affidatario dell’insegnamento;



per l’applicazione di misure di sicurezza o di preven
iscrivibili nel casellario giudiziario ai sensi dell’art. 686 del c.p.p.., né di aver riportato misure che 

sensi del previgente ordinamento presso l’Università di ........................

l’Università degli Studi di ............................................................................................. ril

presso l’Università degli Studi di .................................................................... rilasciato in data 

titolo di studio, conseguito all’estero, rilasciato da ......................................................................

dichiarato equivalente dalla competente autorità ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lvo n. 165/2001, 
con decreto n. ………………………………………................................................;

per il quale ha richiesto equivalenza alla competente autorità ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lvo 

11) di essere in possesso dell’esperienza richiesta per l’accesso alla procedura come di seguito 

del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo ai sensi dell’art.18 comma 1 lettera c) della Leg
13)  di non essere contemporaneamente titolare di contratti di cui all’articolo 22 della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, come modificato dall’articolo 14, comma 6
cui all’articolo 24 della stessa



dell’incarico, nelle condizioni di incompatibilità disciplinate dall’art. 13 del decreto del Presidente della 

di cinque anni, risoluzioni di contratti ai sensi dell’art. 14, comma 
4, primo periodo, del “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” di cui al Decreto Rettorale 

15)  di non trovarsi, alla data di inizio dell’incarico, nelle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 8 del 
“1. La borsa non è 

quelle previste per l’integrazione dei soggiorni all’estero, né con stipendi derivanti da rapporti di impiego 

svolgimento di incarichi di lavoro autonomo conferiti dall’Ateneo.

svolgimento di incarichi di lavoro autonomo conferiti da soggetti diversi dall’Ateneo durante il periodo di 
fruizione della borsa.”

17)   □ di non essere titolare di assegni di ricerca
□ di essere titolare assegni di ricerca e di non superare il limite massimo complessivo di 

all’articolo 5, comma 6, del regolamento di Ateneo sul conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 

“Il titolare di assegno di ricerca può svolgere attività di lavoro autonomo solo previa autorizzazione 
del Consiglio dell’Unità amministrativa, su parere motivato del Responsabile scientifico dell’assegno, 

tenendo conto anche delle regole di rendicontazione previste dall’ente finanziatore.”

l’Amministrazione non assume nessuna responsabilità in c

Cognome ........................................................Nome ……………………….......................... Cognome 

Il candidato accetta le disposizioni previste nell’art. 65 del D.Lgs. n. 30 del 2005 (Codice della Propr
Industriale, come da successive modifiche e integrazioni) e nell’art. 2 c.1 del  “Regolamento per la 



personale universitario”.

Il candidato si impegna, ai sensi del D.Lgs 81/08 e del “Regolamento di Ateneo per la sicurezza e la 
salute nei luoghi di lavoro” dell’Università degli studi di Firenze (Decreto prot.n.79162 del 26/05/2017), 

Il candidato, qualora in ragione dell’attività specificamente svolta, siano esposti a rischi specifici e 

regolamentari vigenti ovvero disposti dal medico competente nell’ambito dell’attività di sorveglianza 
sanitaria prevista dall’art.41 dal D.Lgs citato.

Il candidato prende, altresì, atto che l’Università degli studi di Firenze adotta le misure di pr

riferimento all’attività svolta ed in conformità con le previsioni di cui all’Accordo Stato Regioni del 

(max. 5) ad eccezione dei Professori e Ricercatori dell’Ateneo in quiescenza, copia 

nonché copia autentica della traduzione ufficiale del titolo di studio conseguito all’estero

Nulla osta. rilasciato dall’ente di appartenenza, qualora previsto dall’art. 53 del DLGS. 165/2001 (v. art. 

copia semplice dell’istanza (protocollata) per il rilascio dell’autorizzazione allo svolgimento di incarico, 

Il/La sottoscritt…... dichiara, ai sensi degli artt. 47, 38 e 19 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, che i documenti 

studiorum e le dichiarazioni rese per le quali, ai sensi della normativa vigente, è prevista l’ottemperanza 



o web dell’Amministrazione in apposita sezione di 
“Amministrazione Trasparente”.

Il/La sottoscritt…. si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni dei recapiti di cui sopra 

Il/La sottoscritt… dichiara inoltre di aver preso visione del contenuto dell’avviso di procedura di 

Allegare copia non autenticata di documento d’identità in corso di validità



e dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai 

effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e consapevole che, 
ai sensi dell’art. 13, del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), la

dell’amministrazione in apposita sezione di Amministrazione 



• –

• 

• 
• 

• 

• Date (da –

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

• Principali materie / abilità 

• Qualifica conseguita



• Livello nella classificazione 

• 
• 

• 
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