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BANDO DI CONCORSO – PRE.G.I. 

10 PREMI PER GIOVANI RICERCATRICI E RICERCATORI 
Università degli Studi di Firenze — Anno 2026 

 

La Rettrice 

- Premesso che la promozione dell’uguaglianza tra donne e uomini costituisce un principio 
fondamentale dell’Unione Europea sancito dagli articoli 2 e 3 del Trattato sull’Unione 
Europea e dagli articoli 8 e 157 del TFUE; 
 

- Richiamata la Strategia Europea per la Parità di Genere 2020–2025 e le indicazioni della 
Commissione Europea per l’integrazione della prospettiva di genere nella ricerca e 
nell’innovazione (gender mainstreaming in R&I), tra cui la valorizzazione delle “gendered 
innovations”; 
 

- Visto il Programma Quadro Horizon Europe e il requisito del Gender Equality Plan quale 
condizione abilitante per l’accesso ai finanziamenti europei alla ricerca; 
 

- Visto il Piano di Uguaglianza di Genere (GEP) dell’Università degli Studi di Firenze 2024–
2027, che prevede il sostegno alla qualità della ricerca nelle sue componenti di inclusione, 
equità e pari opportunità; 
 

- Considerato l’intento dell’Ateneo di riconoscere e incentivare il contributo scientifico delle 
giovani generazioni nella produzione di conoscenza innovativa sensibile alla dimensione di 
genere; 

 

DECRETA 

Art. 1 – Oggetto della selezione  

L’Università degli Studi di Firenze indice il concorso per l’assegnazione di n. 10 premi “PRE.G.I.” 
(Gendered Innovations). 

 

Art. 2 – Requisiti di partecipazione 

Possono partecipare ricercatrici e ricercatori dell’Università di Firenze: 
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a. in servizio alla data di presentazione della domanda; 

b. con età non superiore a 35 anni (la previsione risponde all’esigenza istituzionale di 
sostenere le carriere accademiche nelle prime fasi); 

c. singolarmente o in gruppo (in tal caso deve essere indicato un capogruppo); 

d. che abbiano pubblicato nel periodo 1° gennaio 2024 – 1° gennaio 2026 un prodotto 
scientifico che integri la prospettiva di genere di cui all’art. 2. 

 

Art. 3 - Tipologie di prodotti ammissibili 

I prodotti candidabili al concorso devono risultare pubblicati nel periodo 1° gennaio 2024 – 1° 
gennaio 2026 e sono: 
 

articolo in rivista scientifica;  

contributo in atti di convegno;  

capitolo in volume;  

monografia;  

curatela;  

brevetto;  

rapporto di ricerca;  

altro prodotto (banca dati, software, cartografia, prodotto multimediale, disegno, oggetto di 
design, mostra, esposizione, manufatto e relativo progetto, dataset, materiale didattico).  

 
Ogni proponente può presentare un solo prodotto in qualità di primo autore o prima autrice. 

 Art. 4 – Diritti di proprietà intellettuale e responsabilità sui contenuti 

La/il proponente garantisce: 

a) di essere autore/autrice del prodotto presentato o di avere titolo alla sua presentazione; 
b) che il prodotto non viola diritti di proprietà intellettuale, d’autore o connessi di terzi; 
c) di avere ottenuto eventuali autorizzazioni necessarie da coautori/terzi aventi diritto, in particolare 
nel caso di pubblicazioni soggette a copyright, brevetti o materiali coperti da licenze specifiche; 
d) che il contenuto non contrasta con norme di legge, etica della ricerca o privacy. 

L’Ateneo è manlevato da ogni responsabilità verso terzi per violazioni dei suddetti diritti. 
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La/il vincitore/trice autorizza l’Università degli Studi di Firenze alla diffusione, anche mediante 
pubblicazione del titolo del prodotto scientifico, del nome del/dei proponente/i e di un abstract ai fini 
della comunicazione istituzionale del premio senza ulteriori oneri.  

  

Art. 5 – Modalità e termini di presentazione della domanda 

La domanda deve essere trasmessa entro 60 giorni (20 novembre 2026) dalla pubblicazione del bando 
esclusivamente tramite PEC all’indirizzo: ateneo@pec.unifi.it 

Oggetto della PEC: 
“BANDO PRE.G.I. – Domanda di partecipazione” 

Documenti da allegare: 
a) Domanda di partecipazione (Allegato A) compilata e firmata; 
b) Anagrafica proponenti e scheda del prodotto (Allegato B); 
c) Copia digitale del prodotto scientifico; 
d) Deleghe e designazione capogruppo in caso di candidatura di gruppo (Allegato C); 
e) Documento di identità (di tutti i proponenti). 

Farà fede la data e ora di ricevuta della PEC. 

Domande irregolari o incomplete non saranno ammesse. 

 

Art. 6 – Valutazione e Commissione giudicatrice 

La valutazione è affidata a una Commissione multidisciplinare nominata con Decreto della Rettrice, 
composta da esperte/i del tema e dell’impiego della prospettiva di genere nella ricerca. 

I componenti dichiarano l’assenza di conflitti di interesse ai sensi della normativa vigente. 

Criteri di valutazione (max 30 punti) 

Criterio Punteggio massimo 

1. Integrazione della prospettiva di genere 10 

2. Precisione e rigore scientifico 9 

3. Accuratezza e chiarezza espositiva 7 

4. Impatto e rilevanza dei risultati 4 
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In caso di parità, prevale il punteggio più alto nel criterio “Integrazione della prospettiva di genere”. 

La graduatoria è approvata con decreto rettorale, pubblicata sull’Albo Ufficiale e sul sito 
istituzionale. 

Art. 7 – Ammontare e modalità di erogazione del premio 

L’importo del premio è pari a euro 1.000,00 al lordo delle ritenute previste dalla normativa vigente. 

Il premio è classificato come erogazione liberale per meriti scientifici e rientra tra i redditi diversi di 
cui all’art. 67, comma 1, lett. d) del TUIR. L’importo è da intendersi al lordo delle ritenute fiscali di 
legge. 

In caso di candidatura di gruppo, il premio è attribuito al gruppo e viene erogato al/alla capogruppo, 
come risultante dall’Allegato C, che cura gli eventuali rapporti interni di ripartizione. 

Il premio è finanziato a valere sulle disponibilità sul progetto Benesse_Pari_opportunità del conto 
CO.09.01.01.01.02.03. 

Art. 8 – Accettazione, rinuncia e revoca 

La comunicazione di aggiudicazione avverrà tramite posta elettronica. 

La mancata accettazione entro 10 giorni equivale a rinuncia. 

Il premio può essere revocato e, se già liquidato, recuperato nei casi di: 

a. perdita dei requisiti di partecipazione; 

b. dichiarazioni mendaci; 

c. plagio accertato o violazione diritti di terzi; 

d. mancata o falsa dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000. 

 

Art. 9 – Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente dell’Area Infrastrutture e Servizi alla Ricerca Dott. 
Luca Bardi. 

 

Art. 10 – Trattamento dei dati personali 
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I candidati prendono atto che il trattamento dei propri dati personali e sensibili avverrà secondo le 
modalità stabilite dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

Per le finalità previste dal Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone 
fisiche, con riguardo ai dati personali da Lei forniti ed acquisiti nonché alla libera circolazione di 
tali dati, informiamo che il relativo trattamento verrà effettuato nel rispetto della normativa prevista 
dal premesso Regolamento e dei diritti ed obblighi conseguenti. Sul sito di Ateneo, all’indirizzo 
https://www.unifi.it/p11360.html, è presente una pagina dedicata alla tematica della protezione dei 
dati personali contenente anche l’informativa per il trattamento dei dati personali 

Art. 11 – Pubblicità 

Il bando è pubblicato sull’Albo Ufficiale e sul sito istituzionale dell’Università degli Studi di 
Firenze. 

 

La Rettrice 

(Prof.ssa Alessandra Petrucci) 
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